ISLE OF ANGLESEY COUNTY COUNCIL

ADRODDIAD I PWYLLGOR GWAITH

DYDDIAD: 18 CHWEFROR 2019

PWNC: MONITRO’R GYLLIDEB REFENIW, CHWARTER 3 2018/19
AELOD(AU) PORTFFOLIO: Y CYNGHORYDD ROBIN WYN WILLIAMS

PENNAETH GWASNAETH MARC JONES

AWDUR YR ADRODDIAD: BETHAN HUGHES-OWEN / CLAIRE KLIMASZEWSKI
RHIF FFON: 02148 752663 / 751865

E-BOST: clkfi@ynysmongov.uk

AELODAU LLEOL: Amherthnasol

A - Argymhelliad/argymhellion a rheswm/rhesymau

1.

Ym mis Chwefror 2018, gosododd y Cyngor gyllideb net ar gyfer 2018/19 gyda gwariant net y
gwasanaethau, swm o £130.870m i gael ei gyllido o incwm o’r Dreth Gyngor, Trethi Annomestig a
grantiau cyffredinol. Cymeradwywyd swm ychwanegol o £0.075m ar gyfer ei wario ar eitemau nas
cynlluniwyd ar eu cyfer. Yn dilyn hyn, fe ostyngwyd y gyllideb ar gyfer Premiwm y Dreth Gyngor
gan £0.045m. Felly, mae cyfanswm y gyllideb ar gyfer 2018/19 yn £130.900m.

Roedd y gyllideb am 2018/19 yn cynnwys yr angen i wneud arbedion gwerth £2.522m. Mae’r rhain
wedi cael eu hymgorffori yng nghyllidebau unigol y gwasanaethau a chaiff llwyddiant neu fethiant
i'w cyflawni eu hadlewyrchu yn y (tan) / gorwariant a ddangosir. Tra bod angen arbedion sylweddol
unwaith eto i gydbwyso'r gyllideb, dyrannwyd swm ychwanegol o £0.707m i ddelio gyda’'r pwysau
ychwanegol ar y gyllideb.

Mae’r adroddiad hwn yn nodi perfformiad ariannol gwasanaethau’r Cyngor ar ddiwedd Chwarter 3
ac mae’n cynnwys y cyfnod rhwng 1 Ebrill 2018 a 31 Rhagfyr 2018. Ceir crynodeb hefyd o'r sefyllfa
a ragamcenir am y flwyddyn gyfan.

Y sefyllfa ariannol gyffredinol a ragamcenir ar gyfer 2018/19, gan gynnwys Cyllid Corfforaethol a
chronfa’r Dreth Gyngor, yw gorwariant o £1.589m. Mae hyn cyfateb i 1.21% o gyllideb net y Cyngor
ar gyfer 2018/19. Mae hyn i’'w briodoli i bwysau cyllidebol tebyg i’r rhai a brofwyd yn 2017/18, yn
arbennig felly cost y gwasanaethau statudol i blant.

Argymbhellir y dylid:-

(i) Nodi'r sefyllfa a amlinellir yn atodiadau A a B yng nghyswilt perfformiad ariannol yr Awdurdod
hyd yma a’r alldro disgwyliedig ar gyfer 2018/19;

(ii) Nodi’r crynodeb o'r cyllidebau wrth gefn ar gyfer 2018/19 fel y manylir arnynt yn Atodiad C;

(iif) Nodi’r sefyllfa mewn perthynas &'r rhaglenni buddsoddi i arbed yn Atodiad CH;

(iv) Nodi’r sefylifa o ran arbedion effeithlonrwydd 2018/19 yn Atodiad D;

(v) Nodir modd y caiff costau staff asiantaeth ac ymgynghorwyr eu monitro yn 2018/19 yn
Atodiadau DD ac E.

B - Pa opsiynau eraill wnaethoch chi eu hystyried a beth oedd eich rhesymau dros eu gwrthod
ac/neu ddewis yr opsiwn hwn?
Ambherthnasol

C- Am bareswm y mae hwn yn benderfyniad i’r Pwyllgor Gwaith?

Mae’r mater hwn wedi ei ddirprwyo i'r Pwyllgor Gwaith.

CH - A yw’r penderfyniad hwn yn gyson &’r polisi a gymeradwywyd gan y Cyngor llawn?

Ydi
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A yw’r penderfyniad hwn o fewn y gyllideb a gymeradwywyd gan y Cyngor?

Ydi

DD - Gyda phwy wnaethoch chi ymgynghori?

Beth oedd eu sylwadau?

1 | Prif Weithredwr / Uwch Dim Arweinyddiaeth Mae’r UDA yn derbyn diweddariadau misol ar
(UDA) (mandadol) sefyllfa ariannol y Cyngor ac maent yn cytuno
hefo cynnwys yr adroddiad yma.
2 | Cyllid / Adran 151 (mandadol) D/B — y Swyddog Adran 151 yw awdur yr
adroddiad hwn
3 | Cyfreithiol / Swyddog Monitro (mandadol) Mae’r Swyddog Monitro yn rhan o'r UDA ac
heb sylwadau pellach i'w gwneud.
4 | Adnoddau Dynol (AD) Dim sylwadau
5 | Eiddo D/B
6 | Technoleg Gwybodaeth a Chyfathrebu (TGCh) D/B
7 | Sgriwtini Mae sefyllfa ariannol y Cyngor yn cael ei
adolygu’'n rheolaidd gan y Panel Sgriwtini
Cyllid sy’'n llawn ymwybodol o sefylifa ariannol
y Cyngor.
8 | Aelodau Lleol D/B
9 | Unrhyw gyrff allanol / arall/eraill D/B
E - Risgiau ac unrhyw gamau lliniaru (os yn berthnasol)
1 | Economaidd
2 | Gwrth-dlodi
3 | Trosedd ac Anhrefn
4 | Angylcheddol
5 | Cydraddoldebau
6 | Cytundebau Canlyniadau
7 | Arall
F- Atodiadau:
e Atodiad A — Adroddiad Monitro’r Gyllideb Refeniw — Chwarter 3, 2018/19
e Atodiad B — Tabl o’r Alldro Refeniw a ragamcenir ar gyfer 2018/19
¢ Atodiad C — Crynodeb o’r Cyllidebau Wrth Gefn 2018/19
e Atodiad CH — Adolygiad o’r Prosiectau Buddsoddi i Arbed 2018/19
e Atodiad D — Adolygiad o Arbedion Effeithlonrwydd 2018/19
¢ Atodiad DD — Gwybodaeth ynghylch monitro Staff Asiantaeth 2018/19
¢ Atodiad E — Gwybodaeth ynghylch monitro Ymgynghorwyr 2018/19
FF - Papurau Cefndir (cysylltwch os gwelwch yn dda gydag awdur yr Adroddiad am unrhyw

wybodaeth bellach):

e Cyllideb Refeniw 2018/19 (fel y cafodd ei hargymell gan y Pwyligor hwn ar 19 Chwefror 2018 a’i
mabwysiadu gan y Cyngor Sir ar 28 Chwefror 2018).




ATODIAD A
MONITRO’R CYLLIDEB REFENIW - CHWARTER 3 2018/19

Balans Cyffredinol

Roedd gan y Cyngor falans terfynol archwiliedig o £7.601m o gronfeydd wrth gefn a glustnodwyd a
chronfeydd wrth gefn yn yr ysgolion a oedd yn werth cyfanswm o £1.869m ar ddechrau'r flwyddyn ariannol.
Roedd balans terfynol archwiliedig y gronfa wrth gefn yn £6.899m ar 6l gwneud addasiadau yn dilyn yr
archwiliad.

Cymeradwyodd y Pwyligor Gwaith yr eitemau canlynol ar gyfer eu hariannu o'r Gronfa Gyffredinol yn

2018/19:-

Cyfarfod y Pwyllgor Swm | Pwrpas

Gwaith £ 000

Balans agoriadol drafft -6,899 | Y gronfa wrth gefn archwiliedig derfynol ar 31 Mawrth 2018

6 Tachwedd 2017 125 | Cyllido’r tim Ynys Ynni.

30 Ebrill 2018 42 | Cyllideb i gyllido’r costau o redeg Melin Llynnon yn 2018, i'w
gyllido o'r Gronfa wrth gefn Gyffredinol.

21 Mai 2018 268 | I'r cyllid hwn gael ei ryddhau o gronfeydd wrth gefn y Cyngor er
mwyn cyllido gweithwyr cymdeithasol asiantaeth profiadol am
12 mis er mwyn cefnogi a mentora 7 o weithwyr cymdeithasol
sydd newydd gymhwyso.

Pwerau Dirprwyedig y 24 | Trosglwyddo cyllid i'r Gronfa Gyfalaf Wrth Gefn ar gyfer Maes

Swyddog Adran 151 Parcio Mill Bank.

Pwerau Dirprwyedig y 131 | Diwygio’r modd y caiff cronfa wrth gefn y CRT ei drin ar gyfer

Swyddog Adran 151 Lwmp Swm Pensiynau.

Cronfa Gyffredinol Fel y soniwyd uchod, gall hyn newid yn dilyn unrhyw

Ddiwygiedig y Cyngor -6,309 | addasiadau ar 6l archwiliad.

Amcangyfrifir y bydd yr alldro rhagamcanedig ar gyfer 2018/19 yn orwariant o £1.589m. Mae hyn yn llawer
gwell na’r gorwariant rhagamcanedig o £2.66m yn Chwarter 2. Os bydd y duedd hon yn parhau yn unol
a’r rhagolygon ar gyfer Chwarter 3, bydd cronfa wrth gefn gyffredinol y Cyngor yn debygol o ostwng i
£4.720m erbyn diwedd y flwyddyn. Mae hyn ymhell islaw isafswm balans y gronfa wrth gefn gyffredinol,
sydd wedi'i osod ar £6.5m, fel y'i cymeradwywyd gan y Cyngor llawn ar 28 Chwefror 2018.

Perfformiad Ariannol Rhagamcanedig fesul Gwasanaeth

2.1

Mae manylion y perfformiad ariannol fesul gwasanaeth am y cyfnod a'r alldro rhagamcanedig ar
gyfer pob un wedi'i nodi yn Atodiad B. Rhagwelir gorwariant o £2.972m (2.61%) ar wasanaethau ar
31 Mawrth 2019. Mae hyn yn welliant o gymharu &’r gorwariant rhagamcanedig o £3.561m yr
adroddwyd arno yn Chwarter 2. Yn Rhagfyr 2018, gydag awdurdod yr UDA, anfonodd y Pennaeth
Swyddogaeth (Adnoddau)/Swyddog Adran 151 nodyn briffio at Benaethiaid Gwasanaeth yn sén am
y sefyllfa ariannol gyfredol a’r angen i wneud arbedion. Awgrymwyd nifer o fesurau yr oedd angen
eu cymryd i leihau gwariant/cynyddu incwm erbyn diwedd y flwyddyn, megis oedi cyn recriwtio i
swyddi gweigion, cyfyngu gor-amser, cynyddu ffioedd yn gynt ac ati. Mae’n beth i'w ganmol bod yr
awgrymiadau hyn wedi cael eu gwneud a bod y Penaethiaid Gwasanaeth wedi gweithredu ar y
cyngor hwn o ran y gwariant sydd dan eu rheolaeth. Dyma ran o’r rheswm dros y gostyngiad yng
ngorwariant y gwasanaethau. Rhagamcenir tanwariant o £1.21m ar Gyllid Corfforaethol. Yn ogystal,
rhagwelir gwarged o o £173k mewn perthynas & chasglu’r Dreth Gyngor ac, o hwnnw, mae £218k
i'w briodoli i warged ar Bremiwm y Dreth Gyngor. Rhagamcenir ar hyn o bryd y bydd gorwariant o
£1.589m yn y gyllideb refeniw yn ei chyfanrwydd ar gyfer 2018/19, sef 1.21% o gyfanswm cyllideb
refeniw net y Cyngor.



2.2 Mae'rtablisod yn crynhoi'r amrywiadau sylweddol (£100k neu uwch). Nid yw'r rhagolygon yn cymryd
i ystyriaeth unrhyw bwysau ychwanegol a all godi os ceir tywydd garw dros y gaeaf (costau cynnal
a chadw priffyrdd dros y gaeaf, costau gofal cymdeithasol). Mae’r pwysau cyllidebol mwyaf
sylweddol ar y Cyngor yn parhau i fod y costau Rhiantu Corfforaethol. Disgwylir i'r Gwasanaethau
Plant a Theuluoedd orwario £ 2.009m. Gwasanaeth statudol a arweinir gan y galw yw hwn ac ychydig
o reolaeth sydd gennym drosto.

Crynodeb o’r Amrywiadau Rhagamcanedig ar 31 Mawrth 2019

yn seiliedig ar y wybodaeth ariannol a oedd ar gael ar 31 Rhagfyr 2018

(Tan) /
Gorwariant
£000
Dysgu 489
Gwasanaethau Plant a Theuluoedd 2,009
Oedolion 1,035
Priffyrdd, Gwastraff ac Eiddo (328)
Rheoleiddio ac Economaidd (169)
Costau Corfforaethol a Democrataidd (138)
Costau nad oes modd eu rheoli — dyledion drwg, yswiriant a chostau cyfalg 200
pensiwn
Cyllid Corfforaethol (1,210)
Y Dreth Gyngor, gan gynnwys y Premiwm Dreth Gyngor (173)
Arall (cyfanswm yr amrywiadau sy’n llai na £100k) (126)
Cyfanswm Amrywiad y gor / (tan) wariant) 1,589

3. Esboniad o Amrywiadau Sylweddol

3.1 Dysgu Gydol Oes

3.1.1 Addysg Ganolog

3.1.1.1

3.1.1.2

Roedd gorwariant o £540k (12.42%) yn y gwasanaeth hwn ar ddiwedd Chwarter 3.
Rhagamcenir y bydd gorwariant o £589k (13.74%) ar ddiwedd y flwyddyn ariannol,
sydd yn £38k yn well na’r gorwariant o £627k a ragwelwyd yn ystod Chwarter 2.

Rhagwelir nifer o danwariannau ar draws y Gwasanaeth. Y pwysau cyllidebol mwyaf
sylweddol yw: Cludiant Ysgol — Tacsis ble rhagwelir gorwariant o £304k, sydd ychydig
yn uwch na’r costau a ragwelwyd yn ystod Chwarter 2 (£296k). Disgwylir gorwariant
0 £117k ar Gyd-Strategaeth AAA Ynys Mén a Gwynedd oherwydd methiant i
gynhyrchu’r incwm gofynnol, costau rheolau prosiect ar gyfer cam 2 y strategaeth a
chostau canolog ychwanegol i Wynedd am letya’r gwasanaeth ar y cyd. Mae hyn £10k
yn well na Chwarter 2. Parheir i ragweld y bydd gorwariant mewn perthynas a chostau
statudol integreiddiad uwchradd ond mae wedi gostwng gan £42k i £38k o gymharu
a Chwarter 2 (£80k). Mae’r sefyllfa o ran cyfanswm y gorwariant ar brydau ysgol wedi
gwella gyda gorwariant llai o £28k a gostyngiad o £50k o gymharu &’r gorwariant o
£78k a ragwelwyd yn Chwarter 2. Rhagwelir y bydd costau Addysg Bellach yn
cynyddu o orwariant o £31k yn Chwarter 2 i £67k yn Chwarter 3.



3.2

3.1.2

Diwylliant

3.1.2.1 Roedd tanwariant o £53k (4.7%) yn y gwasanaeth hwn yn ystod y cyfnod a’r alldro a
ragwelir ar gyfer y flwyddyn yw tanwariant o £100k (7.57%). Mae hyn yn ostyngiad
bychan o £13k o gymharu &’r tanwariant a ragwelwyd yn ystod Chwarter 2. Disgwylir
y bydd y rhan fwyaf o’r tanwariant, £50k, yn y Gwasanaeth Llyfrgell oherwydd swyddi
gweigion. Rhagwelir tanwariant o £40k ar Amgueddfeydd ac Orielau oherwydd bod
Oriel Ynys Mon wedi perfformio’n well. Rhagwelir y bydd tanwariant o £20k ar Talnet.
Rhagwelir y bydd gorwariant o £10k ar yr Archifau ac y bydd y gwasanaeth yn cael
costau o £5k nas cyllidebwyd ar eu cyfer mewn perthynas & chostau cyfreithiol yn
dilyn dwyn y brydles ar Ynys Lawd i ben.

Gofal Cymdeithasol Oedolion

3.2.1

3.2.2

3.2.5

Roedd gorwariant 0 £1,339Kk (7.41%) yn y gwasanaeth am y cyfnod hwn a rhagwelir y bydd
yr alldro am y flwyddyn yn ei chyfanrwydd yn orwariant o £1,035k (4.21%). Mae hyn yn
adlewyrchu tuedd barhaus o gostau cynyddol. Mae’r gorwariant £169k yn uwch na’r
gorwariant o £866k a ragwelwyd yn ystod Chwarter 2. Mae hyn yn bennaf oherwydd y
cynnydd yn nifer y cleientiaid yn y Gwasanaethau ar gyfer yr Henoed a Gwasanaethau lechyd
Meddwl.

Roedd yr elfennau o ran yr amrywiad yn yr alldro a ragamcanwyd fel a ganlyn:-

» Gwasanaethau ar gyfer yr Henoed: rhagwelir gorwariant o £460k, cynnydd mawr o
gymharu &'r gorwariant o £52k yn Chwarter 2. Mae hyn yn bennaf oherwydd y cynnydd
yn nifer y cleientiaid mewn llecliadau Nyrsio a Phreswyl ac mae £183k yn ymwneud a
chostau cynyddol yn Hafan Cefni a Phenucheldre oherwydd bod mwy o unigolion gydag
anghenion cymhleth yn cael gofal pedair awr ar hugain.

» Anableddau Corfforol (AC): rhagwelir gorwariant o £363k, sy’n well na’r gorwariant o
£426k a ragwelwyd yn Chwarter 2. Mae'r gorwariant rhagamcanedig wedi gostwng
oherwydd bod cyllideb wedi cael ei throsglwyddo (£45k) a gostyngiad o £19k yng
nghostau lleoliadau preswyl.

» Anableddau Dysgu (AD): rhagwelir gorwariant o £82k, gwelliant mawr arall o gymharu
a’r gorwariant o £478k a ragwelwyd yn Chwarter 2. Mae’r gwelliant hwn i'w briodoli i'r
Grant ychwanegol ar gyfer Cefnogi Gwasanaethau Cymdeithasol Cynaliadwy a gafwyd
gan Lywodraeth Cymru (£233k) a throsglwyddo costau Grant Byw’n Annibynnol Cymru
(GBAC) i’r gwasanaethau perthnasol (£313k). Mae Taliadau Uniongyrchol wedi cynyddu
yn bennaf oherwydd trosglwyddo celientiaid GBAC i Daliadau Uniongyrchol.

» lechyd Meddwl! (IM): rhagwelir gorwariant o £237k, cynnydd o £93k o gymharu a’r
gorwariant o £144k a ragwelwyd yn Chwarter 2. Mae hyn oherwydd cleient newydd a
chynnydd yng nghost lleoliad.

» Uned Ddarparu: rhagwelir tanwariant o (£32k). Mae hyn yn is o lawer na’r tanwariant o
£160k yr adroddwyd arno yn Chwarter 2, a hynny oherwydd trosglwyddo cyllid i'r
Gwasanaethau ar gyfer yr Henoed.

» Rheoli a Chefnodaeth: rhagwelir tanwariant o (E75k).

Mae tua 59% o gyllideb y Gwasanaeth yn cael ei harwain gan alw. Mae gwaith yn mynd
rhagddo’n barhaus i geisio rhagamcan costau'r dyfodol y gyllideb hon a arweinir gan y
galw. Mae rhagamcan ar gyfer diwedd y flwyddyn a wneir ar ddiwedd bob mis yn seiliedig
ar y wybodaeth ddiweddaraf sydd ar gael ar bob llecliad i oedolion. Mae hyn yn golygu bod
rhagamcan y sefylifa ar gyfer y flwyddyn gyfan yn hynod o anodd ac yn gallu amrywio’n fawr
iawn o un cyfnod i'r llall.



3.2.6 Mae alldro’r trydydd chwarter yn dangos cynnydd yn y galw o fewn y meysydd sy’n ymwneud
a Gwasanaethau i'r Henoed. Mae’r galw am leoliadau Anableddau Dysgu yn parhau i fod yn
uchel er mae costau hyn wedi cael eu lliniaru oherwydd bod Llywodraeth Cymru wedi
dyrannu grant ychwanegol i Wasanaethau Anableddau Dysgu. Bydd asesiad pellach o'r
meysydd hyn yn cael ei gynnal er mwyn ystyried unrhyw gamau posibl i reoli gwariant dros y

flwyddyn.
3.3 Gwasanaethau Plant

3.3.1 Roedd gorwariant o £1,893k (27.83%) yn y gwasanaeth yn ystod y cyfnod hwn a rhagwelir y
bydd gorwariant o £2,009k (24.15%) ar gyfer y flwyddyn gyfan. Mae hyn yn ostyngiad o £23k
ers Chwarter 2. Mae hyn yn cynnwys gorwariant rhagamcanedig o £2,150k ar Blant sy’'n
Derbyn Gofal (PDG). Mae’r holl adeiniau eraill yn y Gwasanaethau Plant yn tanwario ac
eithrio gorwariant rhagamcanedig o £15k ar wasanaethau eraill i Blant a Theuluoedd. O’r
herwydd, costau rhiantu corfforaethol sy’n parhau i roi’r pwysau mwyaf ar y gwasanaeth a’r
Cyngor. Dylid nodi bod cyllid ychwanegol o £268k wedi cael ei ddarparu o Gronfa Wrth Gefn
Gyffredinol y Cyngor er mwyn it gwasanaeth fedru ymestyn contractau gweithwyr
cymdeithasol asiantaeth i gefnogi a mentora gweithwyr cymdeithasol sydd newydd

gymhwyso.

3.3.2 Mae’r rhagamcanion yn seiliedig ar:-

o rhagdybiaeth achos gwaethaf mewn perthynas &’r galw am / costau’r gwasanaethau ar
gyfer Plant sy'n Derbyn Gofal (PDG) yn seiliedig ar gostau’r gwasanaeth / y galw / y galw
tebygol yn y dyfodol;

. rhagdybiaethau sy'n ymwneud & phenderfyniadau / datblygiadau mewn perthynas ag
achosion. Mae’n anodd iawn rhagweld y rhain a gall amgylchiadau unigol newid, ac
maent yn newid. Yn seiliedig ar y wybodaeth sydd ar gael ar hyn o bryd, ar
rhagdybiaethau sy'n ymwneud & phenderfyniadau / datblygiadau o ran achosion,
gwnaethpwyd y rhagamcan gorau sy'n bosibl. Mae cost PDG oherwydd natur y
gwasanaeth, yn dibynnu ar y galw a gall amrywio rhwng £3k a £10k yr wythnos mewn
darpariaeth arbenigol.

3.3.3 Mae'nrhaid i'r Awdurdod Lleol gwrdd & chostau ymyriadau a gyfeirir gan y llys e.e. asesiadau
o lety preswyl / llety & chymorth ar gyfer rhieni a phlant, cyswllt dan oruchwyliaeth ac
asesiadau arbenigol eraill, sydd hefyd yn anodd i'w rhagweld ac yn cael eu harwain gan 'y
galw. Mae'r Amlinelliad Cyfraith Gyhoeddus yn ei gwneud yn ofynnol bod yr asesiadau hyn
wedi cael eu cynnal cyn yr achosion, sydd yn rhoi pwysau ar gyllidebau'r tim.

3.4 Tai (Cronfa’r Cyngor)

3.4.1 Roedd tanwariant o £128k (8.33%) yn y gwasanaeth hwn yn ystod y cyfnod. Disgwylir y bydd
tanwariant o £45k (4.28%) yn y gwasanaeth ar ddiwedd y flwyddyn ariannol. Mae hyn yn
welliant o £30k o gymharu &’r gorwariant rhagamcanedig o £15k yn ystod Chwarter 2. Mae’r
pwysau cyllidebol o ddarparu llety Gwely a Brecwast ar gyfer y Digartref yn parhau a
rhagamcenir y bydd gorwariant o £60k ar gyfer y flwyddyn. Fodd bynnag, bydd swyddi
gweigion (£90k) a grant ychwanegol (£15k) yn cyllido’r gorwariant ar Ddigartrefedd.



3.5 Rheoleiddio a Datblygu Economaidd

3.5.1 Economaidd a’r Gymuned (yn cynnwys Arforol a Hamdden)

3.5.11

3.5.1.2

3.5.1.3

3514

Yn gyffredinol, roedd tanwariant o £137k (8.04%) yn y gwasanaeth ar ddiwedd
Chwarter 3. Rhagwelir y bydd tanwariant o £119k (6.87%) yn y gwasanaeth erbyn
31 Mawrth 2019. Yn ystod Chwarter 2, rhagwelwyd y byddai tanwariant o £50k yn'y
gwasanaeth.

Rhagwelir y bydd tanwariant o £48k yn yr elfen Datblygu Economaidd o’r
gwasanaeth ar ddiwedd y flwyddyn. Mae hyn o gymharu &’r gyllideb gytbwys a
ragwelwyd yn ystod Chwarter 2. Mae hyn oherwydd swyddi gweigion a fydd yn creu
arbedion effeithlonrwydd yn 2019/20. Nid oes gan y gwasanaeth gynlluniau i
ddefnyddio’r tanwariant hwn oherwydd sefylifa ariannol anodd y Cyngor.

Rhagwelir tanwariant o £71k yn yr Adain Arforol. Mae hyn o gymharu &’r gyllideb
gytbwys a ragwelwyd yn ystod Chwarter 2. Mae’r adain yn bwriadu gohirio’r gwaith
0 baentio Pier Biwmares tan 2019/20 oherwydd sefyllfa ariannol anodd y Cyngor yn
2018/19.

Rhagwelir y bydd gan yr Adain Hamdden gyllideb gytbwys ar ddiwedd y flwyddyn.
Mae hyn o gymharu &'r tanwariant o £50k a ragwelwyd yn y Chwarter 2.

3.5.2 Cynllunio a Gwarchod y Cyhoedd

3.5.2.1

3.5.2.2

3.5.2.3

Roedd tanwariant o £176k (11.46%) yn y gwasanaeth hwn yn ystod y cyfnod. Yr alldro
a ragwelir ar gyfer y flwyddyn yw tanwariant o £50k (2.56%). Mae hyn yn welliant o
£95k o gymharu &’r gorwariant o £45k a ragamcanwyd yn ystod Chwarter 2.

Mae’r Adain Gwarchod y Cyhoedd yn rhagweld gorwariant o £10k sy’n llai na’r
gorwariant o £45k a rhagamcanwyd yn ystod Chwarter 2. Mae gorwariannau bychan
ar nifer o’r gwasanaethau a ddarperir gan yr Adain Gwarchod y Cyhoedd. Mae’r
gorwariant ar lechyd yr Amgylchedd wedi gostwng o £40k i £20k a disgwylir
tanwariant o £24k yn awr ar lechyd a Diogelwch Corfforaethol, o gymharu &'r gyllideb
gytbwys a ragamcanwyd yn ystod Chwarter 2. Mae hyn oherwydd swyddi gweigion
nad oes bwriad i recriwtio iddynt tan 2019/20 er mwyn helpu gyda gorwariant
cyffredinol y Cyngor yn 2018/19.

Rhagwelir y bydd tanwariant o £60k yn yr Adain Gynllunio ar gyfer 2018/19. Roedd
disgwyl yn flaenorol i'r adain fod & chyllideb gytbwys. Disgwylir i’r holl adeiniau yn yr
Adain Gynllunio danwario yn awr, ac eithrio’r gorwariant o £35k ar yr hen Grant
Cynllunio a'r Amgylchedd (PEG).

3.6 Priffyrdd, Gwastraff ac Eiddo

3.6.1 Priffyrdd

3.6.1.1

Roedd gorwariant o £315k (5.35%) yn y gwasanaeth hwn yn ystod y cyfnod ond
rhagamcenir y bydd tanwariant o £107k (1.69%) erbyn diwedd y flwyddyn. Nid yw hyn
yn cynnwys effaith y gwaith cynnal a chadw y bydd angen ei wneud dros y gaeaf
oherwydd mae’n rhy gynnar yn y flwyddyn i asesu hyn. Mae hyn yn welliant o £23k o
gymharu &’r tanrwariant a ragamcanwyd yn ystod Chwarter 2.



3.6.1.2

Mae yna nifer or a thanwariannau sy’n gwrthbwyso a’r gorwariant mwyaf arwyddocaol
yw'r swm o £70k ar Ddylunio Gwaith Cynnal a Chadw a £100k ar y gyllideb waith.
Mae'r tanwariant mwyaf i'w weld yn yr Adain Gwaith Stryd ble rhagwelir tanwariant o
£230k. Mae cost 0 £50k nad oes cyllideb ar ei chyfer wedi codi mewn perthynas a
Phrosiectau Mawr oherwydd y risg na fydd modd adennill mwyafrif o’r costau hyn gan
drydydd partion.

3.6.2 Gwastraff

3.6.2.1

3.6.2.2

3.6.3 Eiddo
3.6.3.1

3.6.3.2

3.7 Trawsnewid

Roedd tanwariant o £422k (7.37%) yn y gwasanaeth Gwastraff ar ddiwedd y chwarter
hwn a rhagwelir tanwariant o £257k (3.43%) ar ddiwedd y flwyddyn ariannol. Mae hyn
yn gynnydd sylweddol o £260k o gymharu &’r gorwariant rhagamcanedig o £3k yn
Chwarter 2.

Mae yna nifer o or a thanwariannau sy’n gwrthbwyso. Mae rhagolygon y chwarter hwn
yn cynnwys y rhagolygon ar gyfer y Safle Cynhyrchu Trydan a fydd, fe dybir, yn
gorwario gan £35k. Gall hyn wella yn y dyfodol pan ddaw buddion y peiriannau
cynhyrchu trydan newydd yn amlycach. Mae Rheoli Gwastraff wedi ymateb yn bositif
i'r cais Corfforaethol i ohirio gwario ble bynnag y mae hynny’'n bosibl a chynyddu
ffioedd yn gynt. Amcangyfrifir y bydd y camau hyn yn arwain at danwariant o £260k
ar ailgylchu. Fodd bynnag, nid yw hyn yn debygol o ddigwydd eto yn y dyfodol
oherwydd gostyngiad yn y grantiau gan Lywodraeth Cymru ac effaith bosibl gwaith
trin Gogledd Cymru y disgwylir iddo fod yn weithredol yn y flwyddyn ariannol newydd.

Roedd gorwariant o £37k (4.27%) yn y gwasanaethau Eiddo ar 31 Rhagfyr 2018 a
rhagwelir y bydd gorwariant tebyg ar ddiwedd y flwyddyn, sef £36k (3.68%). Mae hyn
yn welliant o gymharu &’r gorwariant o £70k a ragamcanwyd ar gyfer Chwarter 2.

Rhagwelir y bydd gorwariant o £38k ar y Gwasanaeth Glanhau oherwydd salwch,
taliadau goramser a staff wrth gefn. Disgwylir y bydd y gorwariant ar drwsio a chynnal
a chadw adeiladau’r Cyngor yn gostwng i £25k o’r gorwariant o £63k a ddisgwyliwyd
yn ystod Chwarter 2. Mae hyn oherwydd nad yw’r gwasanaeth ond yn cwblhau gwaith
brys ar gyfer gweddill y flwyddyn oherwydd gorwariant mawr y Cyngor a ragamcenir
ar gyfer 2018/19. Mae yna fan or a thanwariannau eraill.

3.7.1 Roedd gorwariant o £35k (1%) yn y swyddogaeth Trawsnewid yn ystod y cyfnod. Disgwylir y
bydd y cyfanswm y tanwariant yn Trawsnewid yn £58k (1%). Mae hyn yn well o lawer (£186k)
na’r gorwariant rhagamcanedig o £128k yn Chwarter 2.

3.7.1.1 1Amcangyfrifir y bydd gorwariant o £112k yn yr Adain TGCh, sy’n llai na’r gorwariant

0 £247k a ragamcanwyd yn Chwarter 2. Mae'r holl gyllidebau ar gyfer meddalwedd a
chaledwedd ar draws y Cyngor, ac eithrio rhai’r ysgolion, wedi'u canoli ac yn cael eu
rheoli bellach o fewn y, Adain TGCh. Credir nad yw'r cyllidebau meddalwedd yn
ddigonol yn hanesyddol ond, unwaith y bydd y broses o’u canoli wedi ei sefydlu’n
llawn, disgwylir gostyngiad yn y costau hyn. Rhagwelir gorwariant o £173k ar
feddalwedd. Mae’r swyddogaeth yn rhagamcan y bydd y gorwariant disgwyliedig ar
Cysyllitu Mén yn gostwng o £70k yn Chwarter 2 i £10k yn Chwarter 3. Mae incwm o
£42k o’r Cyfrif Refeniw Tai ar gyfer System Orchard ac incwm o £29k o archebion
mewnol hefyd wedi helpu i ostwng gorwariant TGCh.



3.7.1.2 Mae’r swyddogaeth AD yn rhagweld tanwariant o £15k ar gyfer y flwyddyn a hynny ar
gostau staffio yn bennaf.

3.7.1.3 Rhaglweir y bydd y swyddogaeth Trawsnewid Corfforaethol & thanwariant o £155k
erbyn diwedd y flwyddyn, cynnydd o £44k o gymharu &’r tanwariant o £111k a
ragamcanwyd yn ystod Chwarter 2. Mae'r prif danwariannau ar staffio a rhagwelir yn
awr y bydd tanwariant o £80k ar Bartneriaeth Ynys Mén Gwynedd.

3.8 Adnoddau (ac eithrio Budd-daliadau a Roddwyd)

3.8.1

3.8.2

Roedd tanwariant o0 £136k (5.71%) yng nghyllideb y swyddogaeth Adnoddau erbyn diwedd y
cyfnod. Rhagwelir y bydd tanwariant o £34k (1.2%) yn y swyddogaeth ar gyfer y flwyddyn
ariannol. Mae hyn yn welliant o £15k o gymharu &'’r tanwariant a ragamcanwyd yn Chwarter 2.

Rhagwelir y bydd Refeniw a Budd-daliadau & gorwariant o £127k. Mae hyn yn gynnydd o £52k
o gymharu &'r gorwariant rhagamcanedig o £75k yr adroddwyd arno ar gyfer Chwarter 2. Y prif
orwariannau yw £31k ar staffio, £59k ar feddalwedd a chostau gweinyddol a diffyg o £50k yn
yr incwm o gostau llys. Mae’r Adain Archwilio’'n rhagweld tanwariant o £41k, sy’n uwch na’r
tanwariant o £28k yr adroddwyd arno yn Chwarter 2. Mae hyn oherwydd nifer o swyddi
gweigion, fodd bynnag, mae’r swyddi hyn bellach wedi cael eu llenwi. Rhagwelir y bydd
tanwariant o £5k yn yr Adain Gyfrifeg erbyn diwedd y flwyddyn. Mae hyn yn welliant o £14k a
ragamcanwyd yn Chwarter 2. Y gost fwyaf sylweddol yn yr Adain Gyfrifeg yw taliadau banc a
disgwylir y bydd gorwariant o £25k mewn perthynas a’r rhain. Mae costau ymgynghorwyr
Civica hefyd yn rhoi pwysau ar y gyllideb a rhagwelir gorwariant o £20k. Mae ad-daliad o £40k
ar gardiau credyd ac ad-daliadau grant o £14k o gymorth i gyllido gorwariant yn yr Adain
Gyfrifeg. Rhagwelir y bydd tanwariant o £115k yn yr Adain Gaffael, sy’'n uwch na’r tanwariant
0 £75k yr adroddwyd arno yn Chwarter 2. Mae hyn oherwydd yr arbedion parhaus o gyllidebau
sydd wedi eu canoli.

3.9 Busnesy Cyngor

3.9.1

3.9.2

Roedd tanwariant o £39k (3.54%) yn y swyddogaeth ar 31 Rhagfyr 2018 a disgwylir
tanwariant o £4k (0.26%) ar gyfer y flwyddyn. Mae hyn yn well o lawer na’r gorwariant o
£181k yn ystod 2017/18.

Yn y Gwasanaethau Cyfreithol mae’r gorwariant mwyaf sylweddol (£21k) yn yr Adain Busnes
y Cyngor. Disgwylir y bydd y Gwasanaethau Cyfreithol & gorwariant o £26k ar gostau
asiantaeth. Caiff y costau hyn eu gwrthbwyso gan danwariant o £25k yn y Gwasanaethau
Democratiadd, yn bennaf oherwydd gwarged ar setliad terfynol Etholiad 2017.

3.10 Costau Corfforaethol a Democrataidd

3.10.1 Roedd gorwariant 0 £152k (4.82%) yn y swyddogaeth hon yn ystod y cyfnod. Fodd bynnag,

rhagamcenir tanwariant o £138k (4%) ar ddiwedd y flwyddyn.

3.10.2 Y ddau brif beth sy’n rhoi pwysau ar gyllideb y swyddogaeth yw costau cwnsela staff, y

disgwylir gorwariant o £26k yn ei gylch a ffioedd crwner sy’n £33k. Fodd bynnag, mae
tanwariant mewn nifer o feysydd. Mae tanwariant hanesyddol o £56k ar yr addasiad ar gyfer
pensiynau. Mae tanwariant o £56k hefyd ar y cyfraniadau pensiwn i Wynedd. Rhagamcenir
tanwariant o £67k hefyd oherwydd ad-dalu costau pensiwn i'r CRT.

3.11 Rheolaeth Gorfforaethol

3.11.1 Roedd gorwariant o £11k (2.19%) ar y swyddogaeth hon ar ddiwedd y Chwarter hwn.

Disgwylir gorwariant o £15k ar Reolaeth Gorfforaethol.



3.12 Amcangyfrif o effaith Costau Gwasanaeth sydd y tu allan i Reolaeth Penaethiaid

Gwasanaethau

3.12.1 Bob blwyddyn, ceir costau sydd y tu hwnt i reolaeth Penaethiaid Gwasanaethau. Mae'r costau
hyn yn dueddol o gynnwys: darpariaethau dyledwyr drwg o ran man-ddyledwyr nad oes
cyllideb ar eu cyfer, costau yswiriant a chostau cyfalaf pensiynau. Rhagamcenir gorwariant
0 £ 200k ar y costau hyn na ellir eu rheoli. Nid yw'r costau hyn wedi'u dangos yn erbyn y
gwasanaethau unigol gan mai dim ond y costau sydd o fewn rheolaeth y Penaethiaid
Gwasanaethau sy’n cael eu hadrodd arnynt yn erbyn llinellau gwasanaeth unigol.

4.  Cyllid Corfforaethol (gan gynnwys Budd-daliadau a Roddwyd)

4.1 Disgwylir i Gyllid Corfforaethol, gan gynnwys Budd-daliadau a Roddwyd, fod & thanwariant o

4.2

£1,210k (7.19%) ar ddiwedd y flwyddyn. Disgwylir i Fudd-daliadau a RoddwydMae hyn yn cynnwys
tanwariant o £152k ar Gynllun Gostyngiadau'r Dreth Gyngor a thanwariant o £2k ar Daliadau Tai
Dewisol. Mae gorwariant o £90k ar fudd-daliadau tai oherwydd y galw cynyddol am lety Gwely a
Brecwast nad oes modd ei adennill yn llawn drwy'r cymhorthdal Budd-dal Tai. Rhagamcenir
tanwariant o £1,056k hefyd ar gostau cyllido cyfalaf oherwydd arbedion a wneir yn sgil benthyca’n
fewnol, gohirio ail-gyllido benthyciadau a dewis yr opsiynau benthyca isaf sy’n cydymffurfio a
Datganiad Strategaeth Rheoli'r Trysorlys 2018/19. Mae hyn yn welliant sylweddol o gymharu a
Chwarter 2 oherwydd gweithredu’r Polisi Darpariaeth Refeniw Isaf (DRI) newydd yn dilyn cwblhau’r
ymgynghoriad gyda’r Archwilwyr Allanol. Bydd hyn yn arbed £574k yn ychwanegol ar daliadau DRE
yn 2018/19.

Mae Atodiad C yn crynhoi'r sefylifa ariannol o ran cyllidebau wrth gefn ar ddiwedd y chwarter hwn.
Cymeradwywyd cyllideb wrth gefn a oedd werth cyfanswm £1.789m fel rhan o gyllideb 2018/19. Mae
£785k net wedi cael ei drosglwyddo i / o wasanaethau i gyllido prosiectau penodol, materion
cyllidebol neu i ryddhau arbedion o ddiswyddiadau gwirfoddol. Mae £1.203m wedi'i ymrwymo o’r
arian wrth gefn. Mae pwysau cynyddol ar y gronfa wrth gefn ar gyfer tal a graddfeydd oherwydd nifer
y diswyddiadau, ac mae’r diffyg eisoes yn £318k. Mae’'n bosibl hefyd y ceir £211k ychwanegol o
gostau diswyddo. Cymeradwyodd y Pwyllgor Gwaith ym mis Tachwedd 2018, i'r diffyg cael ei gyllido
o’r gronfa wrth gefn tal cyfartal ar gyfer hyn ynghyd ag unrhyw gostau diswyddo pellach ar gyfer
gweddill y flwyddyn ariannol. O’r herwydd, ni fydd y gorwariant ar dal a graddfeydd yn cael effaith ar
alldro’r gyllideb refeniw. Amcangyfrifir y bydd y tanwariant ar y cyllidebau wrth gefn ar gyfer
digwyddiadau annisgwyl yn £93k ar ddiwedd y flwyddyn. Mae hyn oherwydd tanwariant ar y prosiect
Trothwy Gofal. Mae’r prosiect yn parhau i fynd yn ei flaen ond yn lle derbyn cyllideb o’r cronfeydd
wrth gefn ar gyfer digwyddiadau annisgwyl, mae’r Gwasanaethau Plant wedi derbyn cyllideb graidd
fel rhan o’r broses o osod cyllideb 2019/20.

5. Casglu’r Dreth Gyngor

5.1 Penderfynir ar gyllideb Cronfa'r Dreth Gyngor gan ddefnyddio'r rhagamcan o’r ddyled y gellir ei

gasglu ar gyfer y flwyddyn gyfredol yn unig, a hynny’n seiliedig ar y ffigwr a osodwyd ar gyfer sylfaen
y dreth ym mis Tachwedd 2017. Nid yw'n darparu ar gyfer 6l-ddyledion a gasglwyd o flynyddoedd
blaenorol, addasiadau i rwymedigaethau sy'n deilio o flynyddoedd blaenorol (eithriadau,
disgowntiau i bobl sengl ac ati), newidiadau i sylfaen y dreth ar gyfer y flwyddyn gyfredol neu'r
ddarpariaeth ar gyfer dyledion drwg ac amheus. Ni ellir amcangyfrif y newidiadau hyn ac yn anorfod,
maent yn arwain at wahaniaeth rhwng balans terfynol y Gronfa Casglu’r Dreth Gyngor a'r gyllideb
wreiddiol. Ar hyn o bryd, rhagamcenir y bydd Cronfa’r Dreth Gyngor £45k yn brin o’i ffigwr targed.
Yn ychwanegol at hyn, efallai y bydd cyllideb Premiwm y Dreth Gyngor, sef taliad Dreth Gyngor
ychwanegol a godir ar ail gartrefi ar Ynys Mén (ers 1 Ebrill 2017), £218k yn uwch na’r targed a
osodwyd. Yn gyffredinol, felly, rhagwelir y bydd gwarged o £173k ar gasglu’r Dreth Gyngor. Mae
hyn yn ostyngiad o £175k o gymharu &’r gwarged incwm rhagamcanedig yr adroddwyd arno yn
Chwarter 2. Mae hyn oherwydd y casglwyd llai o Dreth Gyngor a bod cynnydd yn y ddarpariaeth
dyledion drwg.



Arbedion Cyllidebol 2018/19

6.1

Tynnwyd arbedion cyllidebol o £2.522m o gyllidebau’r gwasanaeth ar gyfer 2018/19. Rhagwelir y
bydd gwerth £ 2.262m o arbedion wedi cael eu cyflawni, neu y byddant wedi cael eu cyflawni erbyn
diwedd y flwyddyn. Fodd bynnag, efallai na fydd modd cyflawni £260k. Disgwylir y bydd y diffyg
mwyaf o safbwynt arbedion yn y Gwasanaeth Oedolion, rhagwelir y bydd £130k yn brin o’r targed
oherwydd pwysau cynyddol. Rhagwelir y bydd Gwasanaeth Dysgu £80k yn fyr o’r targed arbedion
oherwydd oedi i ail-dendro contractau a methiant i gynhyrchu’r lefelau disgwyliedig o incwm o’r
clybiau gofal bore ysgolion. Gwelir dadansoddiad manwl ar gyfer pob Gwasanaeth yn Atodiad D.

Buddsoddi i Arbed

7.1

Ymgymerwyd & rhaglen buddsoddi i arbed yn 2016/17 ac fe neilltuwyd £983k i brosiectau unigol. Y
balans agoriadol gweddilliol ar 1 Ebrill 2018 oedd £652k a fe neilltwyd £522k o’r swm hwn i'w wario
yn 2018/19. Hyd yma, mae £218k wedi cael ei wario neu ei ymrwymo o’r dyraniad hwn yn ystod
2018/19. Gwnaed cynnydd amrywiol ar yr holl brosiectau ac mae rhai’'n agosach at gael eu cwblhau
nag eraill. Ceir manylion llawn am y gwariant a’r cynnydd ar bob prosiect yn Atodiad CH. Yn achos
prosiectau nad ydynt wedi eu cwblhau erbyn diwedd y flwyddyn, byddant yn parhau i 2019/20 a bydd
y cyllid yn parhau i fod ar gael o fewn y gronfa wrth gefn buddsoddi i arbed.

Costau Asiantaeth ac Ymgynghorwyr

8.1

8.2

Yn ystod y flwyddyn hyd yma, gwariwyd £786k ar staff Asiantaeth. Ar y cyfan, cafodd y rhain eu
cyllido’'n rhannol o gyllidebau staffio am eu bod yn gysylltiedig & swyddi gweigion, roedd £521k yn
gysylltiedig a staff llanw yn y Gwasanaethau Plant tra mae’r gwasanaeth yn cael ei ailstrwythuro.
Gwariodd y Gwasanaeth Gwastraff £151k ar asiantiaid safle yn y canolfannau ailgylchu. Mae’r
manylion llawn ar gael yn Atodiad DD.

Yn ystod Chwarter 3, gwariwyd £694k ar ymgynghorwyr a chafodd £528k o’r swm hwn ei gyllido’n
allanol drwy grantiau neu gyfraniadau. Mae cyfanswm y gwariant hyd yma yn £1,770k, er y bydd
rhan helaeth o'r swm hwn yn cael ei gyllido'n allanol. Mae nifer o resymau dros ddefnyddio
ymgynghorwyr, felly, mae crynodeb o’r gwariant fesul gwasanaeth a manylion ychwanegol am y
gwariant ar gael yn Atodiad E.

Casgliad

9.1

9.2

Rhagwelir gorwariant o £1.589m ar gyfer y flwyddyn a ddaw i ben ar 31 Mawrth 2019, gwelliant
sylweddol o gymharu &'r gorwariant o £2.660m a ragamcanwyd yn Chwarter 2. Mae £2.972m o’r
gorwariant rhagamcanedig ar gyfer 2018/19 i’'w briodoli i gyllidebau’r gwasanaeth sydd wedi eu
gwneud i fyny o nifer o or a thanwariannau. Mae’r Gwasanaethau sy’n parhau i wynebu pwysau
sylweddol ar eu cyllidebau’n debyg i 2017/18 (Gwasanaethau Plant a Theuluoedd a Dysgu). Mae
cyllidebau’r Gwasanaethau Oedolion hefyd dan bwysau oherwydd galw cynyddol. Mae’r Penaethiaid
Gwasanaeth yn ymwybodol o’r problemau ac yn gweithio i leihau lefel y gorwariant sydd o fewn eu
rheolaeth erbyn diwedd y flwyddyn. Disgwylir tanwariant o £1.210m mewn perthynas & Chyllid
Corfforaethol a disgwylir i'r Dreth Gyngor, sy’n cynnwys y Premiwm Dreth Gyngor, gasglu gwarged
o £0.173m. Bydd hynny’n gostwng cyfanswm y gorwariant i £1.589m. Mae lefel ragamcanedig y
gorwariant yn 1.21% o gyllideb net y Cyngor. Mae pryder ynghylch effaith y lefel hon o orwariant ar
y balansau cyffredinol os bydd yn digwydd mewn gwirionedd.

Mae'r gorwariant a ragwelir yn welliant ar Chwarter 2 ond ni ddylid colli bod gorwariant rhagweledig
0 £3.5m ar 3 prif wasanaeth y Cyngor (Addysg, Gwasanaethau Plant a Gwasanaethau Oedolion) ac
mae angen gweithredu i ddelio &'r diffyg mewn cronfeydd, cost darparu'r gwasanaeth a rheoli'r galw
am wasanaethau. Mae'r rheolwyr yn ymwybodol o'r materion ac maent yn gweithio i gau'r bwich
rhwng y gyllideb a'r gwariant, drwy gynyddu'r gyllideb a ddyrennir yn 2019/20, cynyddu'r gallu i
ddarparu gwasanaethau mewn ffyrdd amgen a llai costus, a cheisio lleihau'r galw am wasanaethau.



9.3

9.4

Er gellir cyllido’r lefel hon o orwariant o’r cronfeydd wrth gefn cyffredinol yn 2018/19, bydd yn erydu’r
cronfeydd wrth gefn cyffredinol i lefel sydd ymhell islaw’r isafswm derbyniol. Yn ystod y broses o osod
y gyllideb am 2019/20 neu 2020/21, bydd angen cyllido’r gorwariant a chychwyn y broses o geisio rhoi
cyllid yn 6l yn y balansau cyffredinol. Dyma ymagwedd ddarbodus sy’n angenrheidiol i warchod

hyfywedd ariannol y Cyngor yn y tymor hir.

Gall rhagolygon newid wrth i wybodaeth newydd ddod i law. Fodd bynnag, gyda chraffu rheolaidd yr
UDA ac os bydd Penaethiaid Gwasanaeth yn cymryd camau i unioni’r sefyllfa, bydd hynny o gymorth i
wasanaethau rheoli’'r cyllidebau hynny y mae ganddynt reolaeth drostynt.



Alldro Refeniw Rhagamcanol ar gyfer y Flwyddyn Ariannol yn dod i ben 31 Mawrth 2019 — Chwarter 3

ATODIADX B

Gwasanaeth/ Ch3 Ch3 Ch3 Ch3 Ch3 Alldro Amcan | Rhagamcanion Alldro 2018/19 Gor/
Swyddogaeth 2018/19 2018/19 Gwariant 2018/19 Gwariant Amcan- gyfrifedig Gor / Rhagamcanedi | Gor/Tanwariant Tanwariant

Cyllideb Blwyddyn |Gwirioneddol |Amrywiant |Gwirioneddol gyfrif 31 Mawrth (tan)wariant fel | g 31 Mawrth [Rhagamcanedig Drafft y

Flynyddol |Gyllidol hyd| ac wedi’i ac wedi’i Gwariant i 2019 % o Gyllideb 2019 - ac fel % o’r Flwyddyn

yma ymrwymo ymrwymo 31 Mawrth Gor /(Tan) Gyfan 2018/19 |gor/tanwariant | Gyllideb Gyfan Ddiethaf
2019 wariant yn Ch2 yn Chl 2017/18
yn Ch3
£'000 £'000 £'000 £'000 % £'000 £'000 £'000 £'000 % £'000

Dysgu Gydol Oes
Cyllideb Ddatganoledig 43,129 32,845 32,845 0) 0.00% 43,129 0 0 0 0.00% 0
Ysgolion
Addysg Ganolog 4,285 4,347 4,887 540 12.42% 4,874 589 627 540 13.74% 893
Diwylliant 1,321 1,131 1,078 (53) -4.70% 1,221 (100) (113) (70) -7.57% (147)
Gwasanaethau Oedolion 24,599 18,068 19,407 1,339 7.41% 25,634 1,035 866 112 4.21% 215
Gwasanaethau Plant 8,318 6,802 8,696 1,893 27.83% 10,327 2,009 2,032 1,283 24.15% 1,778
Tai 1,052 1,538 1,410 (128) -8.33% 1,007 (45) (15) 25 -4.28% 7
Priffyrdd, Gwastraff ac
Eiddo
Priffyrdd 6,340 5,891 6,206 315 5.35% 6,233 (107) (84) 5 -1.69% (100)
Eiddo 978 869 906 37 4.27% 1,014 36 70 142 3.68% 55
Gwastraff 7,490 5,727 5,305 (422) -71.37% 7,233 (257) 3 20 -3.43% (63)
Rheoleiddio a Datblygu
Economaidd
Datblygu Economaidd 1,733 1,700 1,563 (137) -8.04% 1,614 (119) (50) 0 -6.87% (20)
Cynllunio a Gwarchod y 1,950 1,534 1,358 (176) -11.46% 1,900 (50) 45 46 -2.56% 9
Cyhoedd
Trawsnewid
Adnoddau Dynol 1,251 959 943 (16) -1.64% 1,236 (15) 8) 0 -1.20% (61)
TGCh 2,354 1,751 1,872 121 6.91% 2,466 112 247 327 4.76% 45




Gwasanaeth/ Ch3 Ch3 Ch3 Ch3 Ch3 Alldro Amcan | Rhagamcanion Alldro 2018/19 Gor/
Swyddogaeth 2018/19 2018/19 Gwariant 2018/19 Gwariant Amcan- gyfrifedig Gor / Rhagamcanedi | Gor/Tanwariant Tanwariant

Cyllideb Blwyddyn |Gwirioneddol [Amrywiant [Gwirioneddol gyfrif 31 Mawrth (tan)wariant fel | g 31 Mawrth |[Rhagamcanedig Drafft y

Flynyddol |Gyllidol hyd| ac wedi’i ac wedi’i Gwariant i 2019 % o Gyllideb 2019 - ac fel % o’r Flwyddyn

yma ymrwymo ymrwymo 31 Mawrth Gor /(Tan) Gyfan 2018/19 |gor/tanwariant | Gyllideb Gyfan Ddiethaf
2019 wariant yn Ch2 yn Chl 2017/18
yn Ch3
£'000 £'000 £'000 £000 % £000 £'000 £'000 £'000 % £'000

Trawsnewid Corfforaethol 826 487 417 (70) -14.36% 671 (155) (111) (89) -18.76% (158)
Adnoddau 2,840 2,380 2,244 (136) -5.71% 2,806 (34) (19) 29 -1.20% 3)
Busnes y Cyngor 1,528 1,091 1,052 (39) -3.54% 1,524 4 (6) 28 -0.26% 181
Costau Corfforaethol a 3,430 3,152 3,304 152 4.82% 3,292 (138) (137) (144) -4.02% (103)
Democrataidd
Rheolaeth Gorfforaethol 657 492 503 11 2.19% 672 15 14 0 2.28% (81)
Effaith Ragamcanedig y 200 200 200 159
Costau na fedrir eu
rheoli
Cyfanswm Cyllidebau’r 114,082 90,764 93,996 3,232 3.56% 117,054 2,972 3,561 2,454 2.61% 2,616
Gwasanaethau
Ardollau 3,361 3,361 3,361 0 0.00% 3,361 0 0 0 0.00% 2)
Gostyngiadau Dewisol yn 60 0 0 0 0.00% 62 2 3 5 4.16% 0
y Dreth
Cyllido Cyfalaf 7,541 3,359 2,981 (378) 0.00% 6,485 (1,056) (461) (331) -14.00% (449)
Cronfeydd wrth Gefn 1,004 1,004 1,203 199 19.80% 911 (93) 0 0 -9.26% 106
Cyffredinol ac Eraill
Cyfraniad y (693) 0 0 0 0.00% (693) 0 0 0 0.00% (82)
Gwasanaethau
Cefnogaeth i'r CRT
Budd-daliadau a Roddwyd 5,546 698 765 68 9.68% 5,482 (63) (95) (84) -1.14% (849)
Cyfanswm Cyllid 16,819 8,421 8,310 (111) -1.32% 15,609 (1,210) (553) (412) -7.19% (1,276)
Corfforaethol
Cyfanswm 2018/19 130,900 99,186 102,306 3,120 3.15% 132,662 1,762 3,008 2,042 1.35% 1,340




Gwasanaeth/ Ch3 Ch3 Ch3 Ch3 Ch3 Alldro Amcan | Rhagamcanion Alldro 2018/19 Gor/
Swyddogaeth 2018/19 2018/19 Gwariant 2018/19 Gwariant Amcan- gyfrifedig Gor / Rhagamcanedi | Gor/Tanwariant Tanwariant
Cyllideb Blwyddyn |Gwirioneddol |Amrywiant Gwirioneddol gyfrif 31 Mawrth (tan)wariant fel | g 31 Mawrth [Rhagamcanedig Drafft y
Flynyddol |Gyllidol hyd| ac wedi’i ac wedi’i Gwariant i 2019 % o Gyllideb 2019 - ac fel % o’r Flwyddyn
yma ymrwymo ymrwymo 31 Mawrth Gor /(Tan) Gyfan 2018/19 |gor/tanwariant | Gyllideb Gyfan Ddiethaf
2019 wariant yn Ch2 yn Chl 2017/18
yn Ch3
£'000 £'000 £'000 £000 % £000 £'000 £'000 £'000 % £'000
Cyvllido
Trethi Annomestig (22,574) (17,365) (17,365) 0) 0.00% (22,574) 0 0 0 0.00% 0
Y Dreth Gyngor (34,440) 0 0 0 0.00% (34,395) 45 (101) (55) -0.13% 116
Premiwm y Dreth Gyngor (648) 0 0 0 0.00% (866) (218) (247) (243) 33.54% 0
Grant Cymorth Refeniw (73,238) (56,337) (56,337) 0) 0.00% (73,238) 0 0 0 0.00% 0
Cyfanswm Cyllid 2018/19 (130,900) (73,701) (73,701) 0) 0.00% (131,073) (173) (348) (298) 0.00% 116
Cyfanswm yr Alldro gan 0 25,484 28,605 3,120 12.24% 1,590 1,589 2,660 1,744 1.21% 1,456

gynnwys effaith cyllido




Crynodeb o’r sefylifa ariannol ar gyllidebau wrth gefn 2018/19 fel yn Chwarter 3

ATODIAD C

Y Gyllideb Trosglwyddiadau Y Gyllideb Ymrwymiad hyd | Cyfredol heb ei
Wreiddiol Ddiwygiedig yma ymrwymo
hyd yma
£ £ £ £ £

Cronfeydd wrth Gefn Cyffredinol 359,166 (47,960) 311,206 73,760 237,446
Tal a Graddfeydd 300,000 (618,140) (318,140) 211,130 (529,270)
Trothwy Gofal 240,000 0 240,000 147,000 93,000
Cronfeydd wrth Gefn wedi’u Clustnodi 739,890 (129,000) 620,890 620,890 0
Chwyddiant Cyflogau 150,000 0 150,000 150,000 0
Cyfanswm y Cronfeydd wrth Gefn
Cyffredinol ac Eraill 1,789,056 (785,100) 1,003,956 1,202,780 (198,824)

Bydd vy gorwariant ar y gronfa wrth gefn tal a graddfeydd yn cael ei gyllido o’r gronfa wrth gefn ar gyfer Tal Cyfartal ac ni fydd yn cael effaith ar

gronfa wrth gefn cyffredinol y Cyngor




Adolygiad o Brosiectau Buddsoddi i Arbed 2018/19

ATODIAD CH

Gwasanaeth Teitl Disgrifiad Swm a Swm a Cyfanswm [Balans ar [Dyraniad |Gwariant | Cyllideb | Diweddariad am y Prosiect
Gymeradwr [ddyrannwyd| Gwarianti | 1 Ebrill | ar gyfer |hyd yma| syn
(cyfanswm —| 31 Mawrth 2018 2018/19 | 2018/19 | weddill
nid 2018 2018/19
Blwyddyn 1
yn unig)
£ £ £ £ £ £ £
Adnoddau System rheoli | Darparu datrysiad Mae’r system wedi mynd yn
dogfennau sganio a llif gwaith fyw ers 1 Awst ar gyfer
electronig ar | ar gyfer Refeniw a sganio ac adfer ynghyd a llif
gyfer Budd-daliadau 170,000 | 170,000 | 127,856 | 42,144 | 42,144 | 37877 | a,26g | 9Waith. Nid yw'r prosesau
Refeniw a awtomatig yn gweithio’n iawn
Budd- eto ac mae angen rhoi sylw i
daliadau hyn.
T.G. Rhestr Tir ac | Gweithredu system Cwblhawyd y prosiect yn
Eiddo Lleol LLPG ar draws y 2017/18. Roedd gorwariant o
(LLPG) Cyngor 10,800 10,800 15,261 0 0 0 0 | £4.5k ar y prosiect a
gyllidwyd o refeniw.
T.G./ System Prynu a gweithredu Mae’r datrysiad Rheoli
Trawsnewid Rheoli system CRM Gwastraff yn fyw ynghyd a
Cysylltiadau nifer o wasanaethau eraill ar-
Cwsmeriaid lein. Y gwasanaethau wedi
(CRM) cael hyfforddiant a rhagor o
integreiddiadau ar y gweill.
255,000 255,000 33,597 | 221,276 | 221,276 | 68,988 | 152,288 | Mae’r dechnoleg graidd
bellach yn ei lle sy’n golygu y
gellir ychwanegu mwy o
wasanaethau ar-lein ac mae
gwasanaethau megis lechyd
yr Amgylchedd a Thai yn
dangos diddordeb brwd.
T.G./ Porth Talu Prynu a gweithredu Y gwaith o integreiddio’r
Adnoddau porth talu a fydd yn Porth Taliadau wedi ei
galluogi taliadau i 27,000 27,000 6,000 21,000 21,000 7,418 13,583 | gwblhau o safbwynt CRM ac
gael eu derbyn Ap M6n, oedi ar ochr Capita
drwy'r Ap yn dal y prosiect yn ol.
Rheoleiddio a | Gwella Systemau cynllunio Mae’r Prosiect Rheoli
Datblygu Gwydnwchy | awtomataidd Adeiladu bellach wedi
Economaidd Systemau newydd 118,000 118,000 40,464 | 77,536 | 77,536 | 57,912 | 19,624 | cychwyn a bwriedir iddo gael
Cynllunio ei gwblhau rhwng Mawrth a

Mehefin 2019.




Gwasanaeth Teitl Disgrifiad Swm a Swm a Cyfanswm [Balans ar [Dyraniad |Gwariant | Cyllideb | Diweddariad am y Prosiect
Gymeradwr |ddyrannwyd | Gwarianti | 1 Ebrill | ar gyfer [hyd yma | sy'n
(cyfanswm —| 31 Mawrth 2018 2018/19 | 2018/19 | weddill
nid 2018 2018/19
Blwyddyn 1
yn unig)
£ £ £ £ £ £ £
Adnoddau Gwella Prynu a gweithredu Mae gwaith i gaffael y system
systemgu ;ystem rheoli , ddiweddaredig Capita Cash
casglu incwm | incwm newydd sy'n Management wedi cael i
_cysyIItu ar ffrydi?u gwblhau. Mae cynllun
incwm presennol ac . ) .
sy'n caniatau 150,000 150,000 50,078 | 90,922 | 90,922 | 24,982 | 65,940 Eélilfi;;ﬁvid?yﬁielyﬁ'arwain at
g:!';ﬂ ?necv\\llvyrgd 0 weithredu modiwlau newydd
(ApM6n ac ati) i a cyflwyno gwelliannau i'r
, . system rheoli arian yn ystod
gysylltu i mewn i'r 2018/19
system rheoli arain '
Dysgu Gydol Moderneiddio | Gweithredu Cwblhawyd y prosiect hwn yn
Oes prosesau modiwlau sydd heb lonawr 2019. Disgwylir y
busnes a eu defnyddioyny bydd gwariant ychwanegol o
pherfformio system gwybodaeth 72,000 72,000 52,529 | 19,471 | 19,471 | 21,263 -1,792 | llai na £1k . Bydd y
ONE Management gorwariant yn cael ei gyllido o
gyllideb Buddsoddi i Arbed yr
Oriel.
Mae’r gwaith hwn yn
gysylitiedig &'r prosiect
ehangach ar y wefan
gorfforaethol. Disgwylir iddi
gael ei ddefnyddio’n llawn yn
Dysgu Gydol Moderneiddio | Gwefan ar gyfer yr ystod 2018/19 — mae gwaith
Oes Busnes Oriel 15,000 15,000 0 15,000 | 15,000 0] 15000 wedi’i ohirio hyd oni fydd y
prosiect System ONE wedi’i
gwblhau ac y bydd swm y
gyllideb sy’n weddill yn
hysbys.
T.G./ Digidol yn Cyflogi Swyddog Dim gwariant hyd yma
Trawsnewid gyntaf / Arweiniol Digidol a £70.000 oherwydd mae’r broses o
digidol yn Dadansoddwr n ,stod recriwtio Arweinydd Digidol
ddiofyn Gwasanaethau blw};/dé/yn 1 wedi cael ei gohirio hyd oni
Digidol a £50,000 120,000 0 | 120,000 [ 70,000 o| 70,000 fggﬁﬂ‘@:?wemeﬁgithre dol
mlwyddyymn er mwyn alinio’r holl
2 Lwyfannau Digidol a chael y

gorau o'’r 2 flynedd o gyllid ar
gyfer y swyddi dros dro.




Gwasanaeth

Teitl

Disgrifiad

Swm a
Gymeradwr

Swm a
ddyrannwyd
(cyfanswm —

nid
Blwyddyn 1
yn unig)
£

Cyfanswm

Gwariant i

31 Mawrth
2018

Balans ar
1 Ebrill
2018

Dyraniad
ar gyfer
2018/19

Gwariant
hyd yma
2018/19

Cyllideb
sy’n
weddill
2018/19

Diweddariad am y Prosiect

Gwarchod y
Cyhoedd

Cysylltedd
digidol gwell
o fewny
Gwasanaeth
Gwarchod y
Cyhoedd

Gweithredu system
ar sail cwmwl i
gofnodi ymweliadau
arolygu. Mae'r
feddalwedd yn
ddatrysiad Cymru
gyfan ac mae wedi'i
gaffael drwy
gyfrwng cytundeb
fframwaith a
gefnogir gan 19 o'r
22 Cyngor yng
Nghymru

£10,000 y
flwyddyn
am4.5
blwyddyn

45,000

45,000

10,000

10,000

Datgelodd prawf meddal y
farchnad gychwynnol a
gwblhawyd yn ystod y
Gwanwyn eleni na allai
unrhyw un o’r darparwyr
meddalwedd cyfredol gwrdd
a’'n manyleb defnyddwyr a
darparu datrysiad newydd ar
gyfer y swyddfa gefn ac/neu
ddatrysiad symudol.
Ymhellach, ni fyddai’'r gronfa
I2S yn cyllido costau
cychwynnol y drwydded a'r ffi
gynnal a chadw flynyddol.
Gwnaed penderfyniad gan y
Bwrdd Prosiect i gyflwyno
Achos Busnes newydd a
fyddai’n ymchwilio i fanteision
tapio i mewn i'r system CRM
Gorfforaethol a gwerthuso’r
opsiynau i gaffael datrysiad
symudol y gellid ei
ychwanegu at y system
honno. Bydd yr Achos
Busnes yn amlinellu costau’r
prosiect a'r nod yw defnyddio
rhywfaint o’r gronfa 12S cyn
diwedd y flwyddyn ariannol.

Cyfanswm

982,800

334,785

652,349

567,349

218,439

348,910




Adolygiad o Arbedion Effeithlonrwydd 2018/19

ATODIAD D

Gwasanaeth/Swyddogaeth

Arbedion
Cyllideb
2018/19

£'000

Cyraeddadwy
2018/19

£'000

Posibilrwydd
o beidio &
bod yn
gyraeddadwy
2018/19

£'000

Ni
chyflawnir
hyn o gwbl

£'000

Sylwadau

Dysgu Gydol Oes

358

278

80

Mae’n debyg y bydd y cynnig arbedion ar gyfer gostwng costau rheoli
gwersi cerdd yn cyflawni £64k o’r arbediad arfaethedig o £79k, oherwydd
disgwylir i'r arbediad gael ei wneud o fis Medi ymlaen. Ni fu modd i'r
gwasanaeth ail-dendro’r contractau torri gwair ar gyfer ysgolion tan yn
hwyrach na’r disgwyliad, gan arwain at ddisgwyliad y byddai diffyg yn yr
arbedion. Mae’r contract allan i dendr ar hyn o bryd a’r dyddiad cau yw
dechrau mis Tachwedd 2018. Casglwyd llawer llai o incwm na’r disgwyl
mewn perthynas &'’r clwb gofal bore yn 2017/18 ac, er bydd yr incwm a
gesglir hyd at Ch3 2018/19 efallai’'n uwch nag yr oedd yn Ch3 2017/18,
mae dal yn debygol o fod yn sylweddol is na’r gyllideb. Ysgolion sy’'n
gyfrifol am gasglu’r incwm hwn ac, yn 2017/18, trafododd y fforwm
ysgolion y posibilrwydd o ddirprwyo’r gyllideb hon. Penderfynodd y fforwm
beidio & dirprwyo’r cyllideb am y tro a rhoi i ysgolion gyfnod o flwyddyn i
gynyddu’r incwm a gesglir. Oherwydd nad yw'r gwelliant wedi bod yn
ddigonol yn yr holl ysgolion, mae cyfarfod wedi cael ei drefnu ar gyfer
28/01/19 i drafod y posibilrwydd o ddirprwyo’r gyllideb yn 2019/20.

Rheoleiddio a Datblygu
Economaidd

125

120

Ni fu modd i'r Awdurdod allanoli’r Caffi, felly, bydd yn symud tuag at
wasanaeth peiriannau gwerthu yn unig. Mae’n annhebygol y bydd incwm
net o £5k yn cael ei gasglu yn ystod y flwyddyn ariannol hon. Bydd angen
monitro’r incwm a gesglir yn ystod yr ychydig fisoedd nesaf er mwyn
gweld a fydd modd gwneud yr arbediad yn y blynyddoedd nesaf.

Priffyrdd, Gwastraff ac
Eiddo

366

336

30

Mae gorwariant wedi codi yn y ganolfan gost ar gyfer Toiledau
Cyhoeddus oherwydd ni fu modd i'r Gwasanaeth gyrraedd ei darged
arbedion oherwydd ei fod yn disgwyl am benderfyniad Pwyllgor ynghylch
y ddarpariaeth yn y dyfodol. Fel y cytuwnud, mae’r Gwasanaeth wedi bod
yn ceisio trosglwyddo’r cyfrifoldeb am redeg Toiledau Cyhoeddus i'r
trydydd sector am y tair blynedd ddiwethaf ac, er y trosglwyddwyd rhai,
ychydig iawn o ddiddordeb a ddangoswyd yn vy lleill ac mae rhai a oedd
wedi cael eu trosglwyddo wedi cael eu dychwelyd yn 6l i ofal yr
Awdurdod. Mae’r Adain Eiddo yn parhau i geisio hwyluso’r broses o
allanoli’r Toiledau Cyhoeddus.




Gwasanaeth/Swyddogaeth

Arbedion
Cyllideb
2018/19

£'000

Cyraeddadwy
2018/19

£'000

Posibilrwydd
o beidio &
bod yn
gyraeddadwy
2018/19

£'000

Ni
chyflawnir
hyn o gwbl

£'000

Sylwadau

Gwasanaethau Oedolion

350

220

130

Mae’r model Gofal Cymdeithasol sy’'n canolbwyntio ar gefnogi pobl i gadw
eu hannibyniaeth a chyda ffocws mwy ar eu hasedau’n parhau i gael ei
weithredu drwy’r timau gwaith cymdeithasol. Mae'r sefylifa ar ddiwedd
Ch3 yn nodi bod pwysau o ran y galw am y gwasanaeth yn golygu nad
yw’r ymdrechion i ostwng y costau cyffredinol yn gwbl llwyddiannus. Felly,
mae’n bosibl na fydd £130k yn cael ei gyflawni ac mae hynny’n cynnwys
cynigion gwerth £92k, a fydd yn galluogi cleientiaid i gael cymorth yn eu
cartrefi eu hunain neu mewn darpariaeth gofal ychwanegol yn hytrach na
gorfod mynd i ofal preswyl, a £38k, drwy hyrwyddo mwy o rwydweithiau
cymorth cymunedol a phersonol i alluogi pobl i aros yn annibynnol. Mae
grantiau gaeaf Llywodraeth Cymru yn ein cynorthwyo i reoli rhai o’r
costau hyn. Er gwaethaf oedi gydag agor Hafan Cefni, sydd bellach wedi
bod ar agor ers dechrau mis Hydref, mae’r ffocws a roddwyd ar sicrhau
mai’r bobl hynny a fyddai fel arall fod wedi bod angen lleoliad neu ofal
sy’n cael eu derbyn ar gyfer y fflatiau, yn golygu bod y gwasanaeth yn
parhau i gredu y bydd modd gwneud yr arbedion. Ar hyn o bryd, mae 10
o fflatiau gwag yno ond rydym yn gweithio i sicrhau bod unigolion priodol
yn symud i mewn iddynt cyn gynted ag sy’n bosibl.

Tai

23

19

Mae’r aelod o staff sy’n gyfrifol am y gwaith mewn perthynas & chynyddu’r
ffi ar gyfer gwaith EPC wedi cyflwyno cais am ddiswyddiad gwirfoddol,
felly, mae’n anodd iawn cadarnhau a fydd modd sicrhau’r arbediad hwn.
Fodd bynnag, mae’r gwasanaeth wedi lliniaru’r diffyg hwn drwy sicrhau
mwy o arbedion na'r disgwyl o safbwynt codi ffioedd rheoli ynghylch
grantiau gyda gweithgareddau statudol.

Trawsnewid

40

29

11

Yn dilyn Sioe Mén, mae gorwariant yn awr o £3k, sy’n golygu ei bod yn
annebygol y bydd yr arbediad o £2k mewn perthynas & phresenoldeb yn
y sioe yn debygol o gael ei wireddu. Nid oes unrhyw incwm wedi cael ei
greu hyd yma drwy werthu gofod hysbysebu ar wefan y Cyngor ac
ymddengys ei fod yn annhebygol o ddigwydd eleni. Nid oes unrhyw
incwm ychwaith wedi cael ei gynhyrchu drwy waith ymgynghoriaeth
allanol, felly, mae’n annhebygol o gyflawni’'r arbediad o £1k eleni. Mae
gorwariant o £3k mewn perthynas & Iwfansau teithio AD ar hyn o bryd,
sy’n golygu nad yw'r arbedion a gynigiwyd yn debygol o gael eu gwireddu
eleni. Bydd angen chwilio am arbedion mewn rhannau eraill o gyllideb y
gwasanaeth i liniaru’r rhain.




Gwasanaeth/Swyddogaeth Arbedion Cyraeddadwy | Posibilrwydd Ni Sylwadau
Cyllideb 2018/19 o beidio a chyflawnir
2018/19 bod yn hyn o gwbl
gyraeddadwy
2018/19
£'000 £'000 £'000 £'000
Corfforaethol 1236 1236 0 0 | Mae cyllidebau perthnasol wedi cael eu dileu ac mae gwariant ar hyn o
bryd o fewn y gyllideb ac mae’r gwasanaeth ar darged i sicrhau’r
arbedion. Mae’r arbedion y bwriedir eu sicrhau o ganlyniad i'r adolygiad
o’r polisi MRP yn debygol o gael eu cyflawni yn 61 ymgynghorwyr.
Adnoddau 24 24 0 0 | Gwnaed i fiwrdd &’r gyllideb ac yn gyffredinol, mae cyllidebau’'n tanwario.
Cyfanswm 2,522 2,262 260 0




Costau Asiantaeth Ebrill i Rhagfyr 2018

ATODIAD DD

Ffynhonnell y Cyllid (Cyllideb Graidd

Swm £ Benodol / Cyllideb Staffio sydd heb ei Rheswm pam fod angen staff asiantaeth
defnyddio / Grant / Cyfraniad Allanol)
Economaidd ac 4,213 Craidd (cyllidwyd o danwariant blaenorol) Cwrdd a gofynion mewn perthynas ag archwiliadau glendid bwyd
Adfywio 3,269 Craidd Cwrdd & gofynion mewn perthynas ag archwiliadau glendid bwyd
7,483
Ysgolion 3,826 Llanw ar gyfer staff
3,826
Gwastraff 8,652 Cyllideb Graidd Benodol Swydd Wag — Cyflogaeth wedi dod i ben
662 Cyllideb Graidd Benodol Gwaith penodol — unwaith ac am byth
Cyllideb Graidd Benodol Tasgau ychwanegol yr oedd angen eu gwneud am gyfnod tymor byr
53,529 dros yr Haf. Staff ddim ar gael drwy’r Matrics AD
Cyllideb Graidd Benodol / Grant / Cyfraniad Tasgau ychwanegol yr oedd angen eu gwneud am gyfnod tymor byr
64,371 Allanol dros yr Haf. Staff ddim ar gael drwy’r Matrics AD
Cyllideb Graidd Benodol / Grant / Cyfraniad Tasgau ychwanegol yr oedd angen eu gwneud am gyfnod tymor byr
24,410 Allanol dros yr Haf. Staff ddim ar gael drwy’r Matrics AD
151,624
Gwasanaethau Plant Cyllideb Graidd, Cyllideb Staffio a oedd heb ei
defnyddio ac arian wrth gefn a Llanw ar gyfer swyddi gweigion tra bo’r ailstrwythuro’n digwydd
520,510 gymeradwywyd gan y Pwyllgor Gwaith
520,510
g\;v:;;z:ethau igigig Cyllideb Graidd Llanw ar gyfer swyddi gweigion
10,075 Cyllid Grant Gweithio ar brosiect penodol
91,595
Trawsnewid 11,073 Cyllideb staffio Methu llenwi swydd wag
11,073
Cyfanswm 786,111




APPENDIX E

Crynodeb Gwariant Ymgynghorwyr Chl — 3 Fesul Adran

Ch1l Ch2 Ch3 Cyfanswm

(£) (£) (£) (£)
Addysg Ganolog 8,133 16,111 41,971 66,215
Diwylliant 6,070 2,686 5,350 14,106
Economaidd ac Adfywio 286,501 534,864 535,549 1,356,914
Eiddo 640 0 0 640
Priffyrdd 20,289 6,263 24,482 51,034
Ysgolion 0 490 1,500 1,990
Gwastraff 7,911 23,819 16,378 48,108
Tai 0 14,303 0 14,303
CRT 9,215 7,440 555 17,210
Gwasanaethau Oedolion 3,400 2,450 594 6,444
Gwasanaethau Plant 0 19,032 6,896 25,928
Trawsnewid 2,136 18,360 7,172 27,668
Busnes y Cyngor 10,711 19,129 1,026 30,866
Adnoddau 45,911 9,459 53,400 108,770
Cyfanswm 400,917 674,406 694,872 1,770,195

A more detailed breakdown of this is provided below.



Manylion am Gostau Ymgynghorwyr Chwarter 3 2018/19

Addysg Ganolog 1,400 v Arian wrth gefn Cynghori ysgolion ar sut i wneud arbedion
10,850 v v Craidd Ffioedd Proffesiynol fel Swyddog Addysg
3,300 v Craidd Ymchwilio
8,600 v Arian Wrth Gefn Caffael Gwaith Cynnal a Chadw Tiroedd
10,026 v Craidd Gwasanaethau Ymchwiliol mewn perthynas ag honiadau
2,450 v Arian Wrth Gefn Adolygu Addysg OI-16
Datblygu ar y safle a rhoi prawf ar y system cludiant
4,165 v Arian Wrth Gefn ysgol CAPITA One
1,180 v Grant Dylunio a chreu gwefan
Cronfa wrth Gefn
Diwylliant 4,594 v Ganolog Gwasanaethau mewn perthynas a thir yn Ynys Lawd
78 v Craidd Modelu ar gyfer dosbarth Bywluniadu
250 v Craidd Gweithdy Criw Celf
130 v Craidd Gweithdai Beatbox a Rap
298 v Craidd Dosbarthiadau Modelu Bywluniadu




Economaidd ac Adfywio

27,815

Cyfraniad Allanol

Ffioedd Proffesiynol — prosiect Wylfa Newydd

8,168 Cyfraniad Allanol Cymorth Strategaeth — Cefnogaeth Tirlunio - Gorchymyn
Caniatad Datblygu
196,611 Cyfraniad Allanol Ffioedd Proffesiynol — Gorchymyn Caniatad Datblygu
645 Cyfraniad Allanol Cymorth QGIS GIS CSYM
11,538 Cyfraniad Allanol Gwaith monitro curadurol
5,694 Cyfraniad Allanol Cymorth Ymgynghoriaeth Priffyrdd CSYM — Cefnogaeth
gyda’r GCD
44,941 Cyfraniad Allanol | ot Wylfa Newydd - SPC a A5025 TCPA yr A5025
1,320 Cyfraniad Allanol Cymorth Strategaeth — Cefnogaeth Tirlunio TCPA
1,990 Cyfraniad Allanol Partneriaeth Gogledd Ynys Mon
22,868 Cyfraniad Allanol Asesiad o’r Effaith ar yr laith Gymraeg a’r Diwylliant
Cymreig — Wylfa Newydd
2,698 Cyfraniad Allanol SPG IR
2,167 Cyfraniad Allanol Cymorth Strategaeth — Drafftio’r adroddiad llesiant
9,329 Cyfraniad Allanol

Pecyn Gwaith 1




Cyfraniad Allanol

Cymorth gyda’r Gorchymyn Caniatad Datblygu

4,771
15944 Cyfraniad Allanol Datblygu a Drafftio Adroddiadau Asesiad Effaith Lleol
Cyfraniad Allanol Amser Craidd SAGE
960
Cyfraniad Allanol Asesiad Effaith Amgylcheddol — Goleuadau Wylfa
4,420 Newydd
Cyfraniad Allanol Cymorth LIR Gorchymyn Caniatad Datblygu
24,357
Cyfraniad Allanol . . .
28,192 Asesiad Tai Ynys Mon
Cyfraniad Allanol
3,557 Ymgynghoriaeth — Prosiect Grid Cenedlaethol
Cyfraniad Allanol Ffioedd Proffesiynol — Prosiect Cysylltiad Gogledd
26,079 Cymru
Cyfraniad Allanol Prosiect Cysylltiad Gogledd Cymru CSYM
83,625
Cyfraniad Allanol Gwaith Archeolegol Wylfa i Pentir
1,575
Cyfraniad Allanol 1\ o+ Craidd SAGE
240
Cyfraniad Allanol Cynllun Lle Gogledd Ynys Mo6n
6,124
4838 Arian Wrth Gefn Prosiect Cysylltiad Gogledd Cymru CSYM
Arian Wrth Gefn Gwasanaethau mewn perthynas a’r Asesiad o Ddeddf
4,580 Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol




Arian Wrth Gefn

2,124 Prosiect Cysylltiad Gogledd Cymru

500 Arian Wrth Gefn | Cyngor ar ganiatad ac Adran 106 Penrhos

726 Arian Wrth Gefn Ymgynghoriaeth — Prosiect Cysylltiad y Grid Cenedlaethol

10,651 Arian Wrth Gefn | Diweddariad SPG
4,950 Allanol (HLF) Partneriaeth Tirwedd Ynys Gybi
w78 Grant Allanol (ERDF) grr\\irtllel:JnliD:n yr Orsedd Anfoneb 5,6 &7 — Rheoli a
8,045 Craidd Ymgynghoriaeth a Rheoli Prosiect TG
1,107 Craidd Cymorth Rheoli Datblygu
Craidd Gwasanaethau mewn perthynas ag Annedd Menter

300 Wledig yn Ty'n y Buarth, Dothan

338 Craidd Gwaith Peirianneg

167 Craidd Cyfraniad — astudiaeth Pysgod Cregyn Y Fenai

45 Craidd Clirio Mynedfa gyda Cherbyd
506 Craidd Paratoi un adroddiad ansawdd aer
30 Craidd Taliad Isafswm Defnydd

135 Craidd Dadansoddi samplau
150 Arian Wrth Gefn :?;:fftio a chyflwyno papurau cyfreithiol ar gyfer achos
3,000 Craidd Cyfraniad at ddadansoddydd gwybodaeth

500 Grant Goruchwylio athrawon gwersi nofio

350 Grant Hyfforddi a Mentora




Priffyrdd

Gwastraff

Craidd

Ffioedd mewn perthynas a Rhybuddion Dirwy Sefydlog

Craidd

Arolwg Traffig

Craidd

Arolwg SCRIM

Grant

Hawddfraint — draen hidlo yn Nant Heilyn, Llangoed

Grant

Gwarchod eiddo rhag llifogydd

45 Gwaith Cyllideb graidd
penodol benodol ‘Duos offtake’ yn unig
85 Gwaith Cyllideb graidd
penodol benodol Ffi Mesurydd a Setliad
5 887 Gwaith Cyllideb graidd
! penodol benodol Cymorth technegol — nwy safle tirlenwi
Gwaith Cyllideb graidd Cymorth Technegol ar gyfer adnewyddu injan nwy ym
2,031
penodol benodol Mhenhesgyn
5 100 Gwaith Cyllideb graidd
! penodol benodol Rhedeg a Rheoli Safle Tirlenwi Penhesgyn
Cyfran Partneriaeth o Waith Trin Gwastraff Gweddilliol
2,300
Gogledd Cymru
Gwaith Cyllideb graidd Gwaith Adfer Sél Safle Tirlenwi — Cynllun CQA a Gwaith
6,330 .
penodol benodol Dylunio
Gwaith Cyllideb graidd
600 penodol benodol / Grant / Gwaith a wnaed yn IVC Penhesgyn

Cyfraniad Allanol




jcer | osss) | | v | cylidebGraidd | Gwasanaethau Ymgynghori ar safle

Gwasanaethau
Oedolion 594 v Grant Aelod o’r Panel

Gwasanaethau Plant

Trawsnewid

1,500

Prosiect
unwaith ac
am byth

Cyllideb Graidd

Adroddiad Gwerthuso IFSS

4,000

Prosiect
unwaith ac
am byth

Cyllideb Graidd

Dadansoddiad ac Astudiaeth Achos ar gyfer IFSS

1,396

4,322

Prosiect
unwaith ac
am byth

Cyllideb Graidd

Cyllideb Graidd

Archwilio achosion a dilyn i fyny adolygiadau rheoli

Trwsio a Gosod Cysylltiadau Radio & HD

2,850

Cyllideb Graidd

Adfer offer radio o nifer o safleoedd

Busnes y Cyngor 1,026 _— Arian Wrth Gefn Sesiynau mentora iaith Gymraeg

L



Adnoddau

1,500 Cyllideb Graidd Gwasanaeth Ymgynghori TAW
7,100 Cyllideb Graidd Gwasanaethau Trysorlys - Contractau
10,213 Cyllideb Graidd Dyddiau Ymgynghori CIVICA
400 Cyllideb Graidd Teithio a Chostau - Martin Houlden
Adolygiad o Fodel Rheolaeth Ariannol CLILC. Caiff ei
26,600 Cyfraniad Allanol gyllido’n llawn gan CLILC

7,588

Arian Wrth Gefn

Costau Rheoli Prosiect TG










